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ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке предоставления материальной помощи 

МБУ ДО ЦДОД «Искра» г.о. Самара 

 

1. Работникам образовательной организации может быть выплачена материальная 

помощь в следующих случаях: 

- длительное заболевание работника (2 месяца); 

- необходимость дорогостоящего лечения; 

- утрата в крупных размерах имущества в результате пожара, землетрясения, наводнения, 

кражи, факт которой установлен правоохранительными органами и других форс-

мажорных обстоятельств; 

-произошедший несчастный случай, повлекший стойкую утрату трудоспособности; 

- тяжелая болезнь или смерть работника; 

- смерть близких родственников (супруга, детей, родителей);  

2. Основанием для рассмотрения вопроса о предоставлении работнику материальной 

помощи является его заявление при предъявлении соответствующих документов. 

3. Решение о выплате материальной помощи и ее размере принимается директором 

образовательной организации. 

4. На выплату материальной помощи направляются средства, полученные в 

результате экономии фонда оплаты труда образовательной организации. 

5. При расчете среднего заработка материальная помощь не учитывается. 
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